Formation Courte

/'t Prompter avec l'Intelligence
Artificielle générative

Comprendreles|A et sexercer aleurslangages

Mis a jour le 05/12/2025

@ Durée € Prix de la formation @ Lieu(x) des sessions
1,5 jour (1 + 0,5) Tarif inter 2026 : 920 € - Tarif inter A distance
2025 : 900 € En présence a Paris

Eligible Pass Pro

Pré-requis

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Objectifs

® Poser un langage commun sur |'Intelligence Artificielle
® S’exercer au prompt : cas pratiques, approche pas a pas
® Comprendre les bons usages et expérimenter

Programme

Les fondamentaux de I’'Intelligence Artificielle (I1A) : comprendre pour mieux I’exploiter

® Pourquoi parler de I'|A ? Les enjeux ? Les différents types ?

® (Qu’est-ce que I'apprentissage ?

L’Intelligence Artificielle Générative (IAG)

® De quoi s’aqit-il ? Comment fonctionne-t-elle ?

Ateliers pratiques : I'lAG

® Découverte du prompt

® Perfectionner sa pratique du prompt : techniques avancées et exemples concrets

® Ateliers individuels et en groupe
Présentation de divers outils d’IAG pour une pratique maitrisée

® Reglementaire

® Environnemental

® Qualité

® Autres types de média (Image, vidéo...)

L’lIA et la protection sociale : opportunités actuelles et futures

® Recontextualisation des enjeux IA dans le secteur de la protection sociale
® C(Cas d'usage actuels et futurs
Intervenants : Consultant spécialisé en intelligence artificielle et en gestion de projets

Meéthodes pédagogiques

® Apports pédagogiques en face a face
® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de rble, ateliers
® Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement
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® Apports pédagogiques en face a face

® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de réle, ateliers
® Temps d’échange : partages de pratiques, co-développement

® Plan d’action individuel et/ou collectif

® Retour d’expérience a 2 semaines

Evaluation

® Diagnostic de positionnement (auto-évaluation)
® Evaluation des acquis a l'issue de la formation (sommative)
® Evaluation a chaud de la satisfaction

Compeétences renforceées

® Connaitre les évolutions et anticiper les transformations et leurs impacts
® |maginer, soutenir et mettre en ceuvre des pratiques professionnelles innovantes
® S'adapter au changement



