
 Durée
2 jours

 Prix de la formation
Tarif inter : 1 100 €
Eligible Pass'Pro

 Lieu(x) des sessions
En présence à Paris

 Satisfaction globale
8.77/10
Voir tous les avis

Pré-requis
Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Objectifs
Situer le contexte et les enjeux des transformations du système de santé et des politiques sociales
Poser un regard critique sur les politiques et la dynamique des logiques institutionnelles, professionnelles et/ou des territoires
d’actions
Identifier et comprendre la construction des objectifs de la GDR par l’Assurance Maladie
Les programmes de GDR : mise en œuvre opérationnelle de la stratégie
Les principales clés du management de projet complexe au travers de l’exemple de deux méthodes (nationale et régionale)
Les principes généraux
Focus sur l’évaluation de l’accompagnement des offreurs de soins
Focus sur l’évaluation du programme national GDR 2024
Intégrer la vision client dans la gestion d’un projet de GDR (« marketing GDR »)

Programme
Ce module permet d’appréhender la méthodologie afin d’initier un projet de GDR complexe.
Comment identifier les besoins des populations sur un territoire pour définir une offre de services et de prestations, adaptée à
des situations sanitaires ou sociales, complexes ? Cette session de formation permet de poser un regard critique sur les
politiques et la dynamique des logiques institutionnelles, professionnelles et/ou des territoires d’actions.
Une dynamique insufflée par des ateliers ou l’interactivité des échanges, favorise la compréhension ainsi que l’assimilation de
méthodes complexes.
Le programme définitif sera disponible et téléchargeable quelques semaines avant la formation
Intervenants : Experts de leur domaine, les intervenants sont issus de différents horizons. Les cadres dirigeants de la Cnam et
des ministères apportent un cadrage institutionnel complété par le retour d’expérience d’intervenants issus de Cpam, d’ARS ou
du réseau médical. Des représentants d’agences nationales ou des universitaires offrent un regard critique sur les dispositifs,
complété par des tables rondes de professionnels de santé (médecin, directeur de CHU, etc.).

Formation Courte

Gestion de projets complexes en GDR
Optimiser sa gestion de projet, confronter et conforter ses pratiques avec celles des intervenants et
d'autres praticiens de la GDR
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Évaluation
Evaluation à chaud de la satisfaction

Compétences renforcées
Être acteur de la stratégie et contribuer aux politiques publiques
Conduire des projets et accompagner les transformations
Construire et animer des partenariats externes
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