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Formation Courte

[t Gestion de projet

Maitriser lesfondamentaux de la gestion de projets ssmples ou multiples

Mis a jour le 05/12/2025

O Durée € Prix de la formation @ Lieu(x) des sessions
3 jours Tarif inter : 1 650 € A distance
Eligible Pass Pro En présence a Saint Etienne

En présence a Paris

W Satisfaction globale

9.43/10
Voir tous les avis

Pré-requis

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Objectifs

Identifier les étapes d’une gestion de projet, le réle d’'un chef de projet et de I'équipe associée

Intégrer toutes les composantes a la gestion de projet : performance, colts, délais, risques

Acquérir les méthodes et outils pour planifier et piloter efficacement un ou plusieurs projets (communication, changement;)
Conduire I'accompagnement du changement aupres des équipes

Etre capable de déployer des outils IA dans sa gestion de projet (le Chef de projet 3.0)

Programme

Caractéristiques d’un projet

Les définitions d’un projet

Le management de projet

Les différentes typologies de projet
Les étapes des projets

Les modeles d’organisation les plus courants pour gérer un projet
Les principaux acteurs et les différentes phases d’un projet

Présentation des réles et responsabilités

. Constitution et animation de son équipe projet

Faire travailler son équipe projet en s’appuyant sur I'Intelligence collective
Le processus de conduite de projet

Les constituants et les phases de conduite de projet

La notion de jalons

Les différentes phases d'un projet et les outils associés
La communication

Exercices et étude de cas
L’accompagnement du changement en conduite de projet

Mécanismes de résistance au changement
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2. Accompagnement des acteurs

3. Freins et facteurs de réussite
Le chef de projet 3.0

1. Les outils IA mobilisables dans sa gestion de projet a travers des RETEX et des cas d’usage

Intervenants
Consultant spécialisé en gestion de projet

Méthodes pédagogiques
® Apports pédagogiques en face a face

® Mise en pratique : travaux collectifs et/ou individuels, études de cas, quiz, mises en situation, jeux de role, ateliers
® Temps d'échange : partages de pratiques, co-développement

Evaluation

Compétences renforcées

® Piloter la performance
® Connaitre les évolutions et anticiper les transformations et leurs impacts
® Conduire des projets et accompagner les transformations



